
 
 

 

 

 

１ 活動の重点 
  学習指導要領の理念を実現し、地域の信頼を得る創造的な学校経営を展開するために、校長会研究集

会（兼第77回関東甲信越地区小学校長研究協議会新潟大会プレ大会）を開催して研修を深める。また、

教育課程、生徒指導、同和教育の３委員会を設け、調査研究活動や研修活動に取り組み、校長の資質・

指導力の向上を図る。 

 

２ 活動の概要 

(1) 校長会研究集会の開催 

全国連合小学校長会の研究主題は「自ら未来を拓き ともに生きる豊かな社会を創る 日本人の育成

を目指す小学校教育の推進」である。これを受け、また、令和７年度の関ブロ新潟大会を見据え、

本県小学校長会研究集会の研究主題を「未来を拓く新たな価値を創造し、豊かな社会をともにつ

くる子どもを育む学校経営」とした。これは、予測困難な社会の変化に主体的に関わり、感性を豊か

に働かせながら自分なりに試行錯誤したり、多様な他者と協働したりして、未来を拓く新たな価値を創造

すること。そして、よりよい持続可能な社会と幸福な人生の実現など、豊かな社会を多様な人々とともに

つくり、歩むこと。これらを実現できる資質・能力を、子どもたちが身に付けられるようにすることを目

指すものである。 

このような子どもを育む学校の実現は、校長のビジョンと経営力によるところが大きい。新し

い時代の到来を見据え、校長は創造性豊かに学校経営を推進していかなければならない。 

今年度は、研究集会を令和７年度に開催される関ブロ新潟大会のプレ大会として位置付け、関ブロ新

潟大会と同様に、12分科会・20分散会を設け、全県研究集会として開催した。 

 

ア 分科会の構成及び研究課題 

領域 分科会 研究課題 

Ⅰ 
学校経営 

１ 学校経営・評価 創造的な学校経営ビジョンの策定とその推進及び評価の工夫 

２ 組織・運営 
学校経営ビジョンの実現や働き方改革の推進に向けた学校組織
マネジメント 

Ⅱ 
教育課程 

３ 知性・創造性 豊かな発想力や創造性を育む教育課程の編成・実施・評価・改善 

４ 豊かな人間性 心豊かに生きる子どもを育む教育課程の編成・実施・評価・改善 

Ⅲ 
指導育成 

５ 研究・研修 学び続ける教師の姿を実現する研究・研修の推進 

６ 人材育成 
これからの学校運営を担う若手人材やミドルリーダー・管理職の
育成 

Ⅳ 
危機管理 

７ 学校安全 
危機予測・回避能力を高め、自ら判断・行動できる子どもを育て
る安全・防災教育の推進 

８ 健全育成 
家庭・地域・関係機関と連携したいじめ防止対策等、健全育成の
推進 

Ⅴ 
教育課題 

 

９ 自立と共生 
自立と共生社会の実現に向け、一人一人の教育的ニーズに対応し
た教育活動の充実 

10 情報・環境 
社会の変化に対応し、豊かに生きる子どもを育む情報教育・環境
教育の充実 

11 国際理解教育 
グローバルな社会の中で様々な人とつながり、ともに生きる子ど
もを育む教育の推進 

12 連携・接続 
開かれた学校づくりのため、家庭・地域等との連携・協働や、育
ちの連続性を踏まえた異校園種間の円滑な接続 
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イ 期日・会場 

    10月２日（水） 朱鷺メッセ新潟コンベンションセンター 

 

(2) 第76回関東甲信越地区小学校長研究協議会長野大会への参加 

   期 日  令和６年６月６日（木）～７日（金）  

   会 場  軽井沢町 

        全体会：軽井沢プリンスホテルウエスト 

分科会：軽井沢プリンスホテルウエスト 

   参加者  新潟県から  46名（県小事務局２名含む） 

 

(3) 第76回全国連合小学校長会研究協議会徳島大会への参加 

期 日  令和６年10月24日（木）～25日（金）  

   会 場  徳島市 

        全体会：アスティとくしま 

分科会：アスティとくしま、JR徳島駅周辺施設等 

参加者  新潟県から 46名 

 

(4) 委員会活動 

    教育課程委員会、生徒指導委員会、同和教育委員会の３委員会による調査研究活動の実施と

関係諸会合への参加・研修活動を行った。 

 ア 教育課程委員会（調査発出７月16日 回答期限８月２日） 

   教育課程の実施状況や教育課程に関わる諸問題について調査研究を行った。全国連合小学

校長会の調査と比較したり、現状と課題を分析したりして、各校の教育課程の改善・充実の

ための資料をまとめた。 

  

イ 生徒指導委員会（調査発出６月13日 回答期限７月12日） 

   教員の生徒指導力向上と児童のネットトラブルに対する効果的な取組について調査を実施

した。調査結果を分析・検討し、各校における取組の改善・充実のための資料をまとめた。 

  

ウ 同和教育委員会 

   新潟県同和教育研究協議会の各種委員の選出及び諸会議への出席、各種研究集会への参加

体制の確立などを通して、同和教育推進の活動を行った。研究集会や研修会等に参加し、校

長自ら同和教育についての認識や指導方法を深めた。 

 

(5) 研修部会の開催 

 ア 第１回 期 日 令和６年５月８日（水） 

       会 場 妙高市新井ふれあい会館 

       内 容 令和６年度研修部活動計画の概要決定 

 イ 第２回 期 日 令和６年11月８日（金）  

       会 場 万代シテイホテルビル 

       内 容 研修部の活動のまとめ文案審議 

       参加者 研修部担当理事、３委員会の正副委員長 

 


