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１ 活動の重点 
  学習指導要領の理念を実現し、地域の信頼を得る創造的な学校経営を展開するために、校長会研

究集会（兼第77回関東甲信越地区小学校長研究協議会新潟大会）を開催して研修を深める。また、

教育課程、生徒指導、同和教育の３委員会を設け、調査研究活動や研修活動に取り組み、校長の資

質・指導力の向上を図る。 
 

２ 活動の概要 
（１）校長会研究集会（兼第77回関東甲信越地区小学校長研究協議会新潟大会）の開催 

全国連合小学校長会の研究主題「自ら未来を拓き ともに生きる豊かな社会を創る 日本人の育成を

目指す小学校教育の推進」を受け、第77回関東甲信越地区小学校長研究協議会新潟大会の副主題

（新潟県小学校長会研究集会研究主題）を「未来を拓く新たな価値を創造し、豊かな社会をとも

につくる子どもを育む学校経営」とした。 

１日目は、朱鷺メッセ新潟コンベンションセンターに一都九県から約950名が参集し、開会式

並びに全体会が行われた。記念講演では、ＣＨＩＢＩＵＮＩＴＹ代表の国友慎之助様から、「『新

潟から世界へ』～地域密着！ 教育・観光・産業に貢献～」と題してすばらしい講演をいただい

た。 

２日目は４会場に分かれ、12分科会・20分散会が開催された。各提案者からの発表をもとに、

各校の課題やその解決策について、少人数グループで意見交換した。どの分散会においても、こ

れからの学校経営を見据え、知恵を出し合い、真剣に語り合って、協議を深めている様子が見ら

れた。多様で複雑さを増す課題の解決に向けて、「校長」が主語となる具体的な提言をまとめる

ことで、校長が果たすべき役割や、発揮すべき指導性について明らかにすることができた。 
 

ア 分科会の構成及び研究課題 

 

領域 分科会 研究課題 

Ⅰ 学校経営 

Ａ 学校経営・評価 創造的な学校経営ビジョンの策定とその推進及び評価の工夫 

Ｂ 組織・運営 
学校経営ビジョンの実現や働き方改革の推進に向けた学校組織

マネジメント 

Ⅱ 教育課程 
Ｃ 知性・創造性 豊かな発想力や創造性を育む教育課程の編成・実施・評価・改善 

Ｄ 豊かな人間性 心豊かに生きる子どもを育む教育課程の編成・実施・評価・改善 

Ⅲ 指導・育成 

Ｅ 研究・研修 学び続ける教師の姿を実現する研究・研修の推進 

Ｆ 人材育成 
これからの学校運営を担う若手人材やミドルリーダー・管理職の

育成 

Ⅳ 危機管理 

Ｇ 学校安全 
危機予測・回避能力を高め、自ら判断・行動できる子どもを育て

る安全・防災教育の推進 

Ｈ 健全育成 
家庭・地域・関係機関と連携したいじめ防止対策等、健全育成の

推進 

Ⅴ 教育課題 

 

Ｉ 自立と共生 
自立と共生社会の実現に向け、一人一人の教育的ニーズに対応し

た教育活動の充実 

Ｊ 情報・環境 
社会の変化に対応し、豊かに生きる子どもを育む情報教育・環境

教育の充実 

Ｋ 国際理解教育 
グローバル社会の中で様々な人とつながり、ともに生きる子ども

を育む教育の推進 

Ｌ 連携・接続 
開かれた学校づくりのため、家庭・地域等との連携・協働や、育

ちの連続性を踏まえた異校園種間の円滑な接続 



イ 期日・会場 

    令和７年６月19日（木） 全体会  

朱鷺メッセ新潟コンベンションセンター 

（新潟市中央区万代島６－１） 

        ６月20日（金） 分科会・分散会 

            朱鷺メッセ新潟コンベンションセンター 

            ホテル日航新潟、万代島ビル 

            ＡＮＡクラウンプラザホテル新潟 

 

（２）第77回全国連合小学校長会研究協議会福岡大会への参加 

   期 日  令和７年10月16日（木）～17日（金）  

   会 場  福岡市内 

全体会：福岡サンパレス、福岡国際会議場 

分科会：福岡サンパレス、福岡国際会議場 

   参加者  新潟県から  42名 

 

（３）委員会活動 

    教育課程委員会、生徒指導委員会、同和教育委員会の３委員会による調査研究活動の実施と

関係諸会合への参加・研修活動を行った。 

 ア 教育課程委員会（調査発出７月７日 回答期限７月22日） 

   教育課程の実施状況や教育課程に関わる諸問題について調査研究を行った。全国連合小学

校長会の調査と比較したり、現状と課題を分析したりして、各校の教育課程の改善・充実の

ための資料をまとめた。 

  

イ 生徒指導委員会（調査発出６月13日 回答期限７月11日） 

   教員の生徒指導力向上と児童のネットトラブルに対する効果的な取組について調査を実施

した。調査結果を分析・検討し、各校における取組の改善・充実のための資料をまとめた。 

  

ウ 同和教育委員会 

   新潟県同和教育研究協議会の各種委員の選出及び諸会議への出席、各種研究集会への参加

体制の確立などを通して、同和教育推進の活動を行った。研究集会や研修会等に参加し、校

長自ら同和教育についての認識や指導方法を深めた。 

 

（４）研修部会の開催 

ア 第１回 期 日 令和７年５月８日（木） 

       会 場 南魚沼市民会館 

       内 容 令和７年度研修部活動計画の概要決定 

 

イ 第２回 期 日 令和７年11月６日（木）14:00～16:00 

       会 場 万代シテイホテルビル 

       内 容 研修部の活動のまとめ文案審議 

       参加者 研修部担当理事、３委員会の正副委員長 


